
任免･職員数に関する状況

分限･懲戒処分の状況 （平成30年度）

給与の状況

市職員の給与や職員数、勤務条件等の人事行政の
運営等の状況について、今年度も広く市民のみなさん
の理解を得るため、市職員給与等の概要を公表します。

 問合せ＝秘書人事課（内線221･224）

○部門別職員数（平成 31 年 4 月 1 日現在）

区分 職員数
部門 平成 29 年 平成 30 年 平成 31年

一
般
行
政
部
門

議 会 5 5 5
総 務 企 画 74 81 78
税 務 30 30 30
民 生 151 150 153
衛 生 82 83 79
労 働 2 2 2
農 林 水 産 11 11 11
商 工 11 12 13
土 木 49 45 49
小 計 415 419 420

特
別
行
政

部

門

教 育 90 90 84
消 防 0 0 0
小 計 90 90 84

普通会計 計 505 509 504
公
営
企
業
等

会

計

部

門

水 道 21 20 20
下 水 道 10 10 9
そ の 他 25 27 27
小 計 56 57 56

合　計 561（+6）566（+5）560（-6）

市の人事行政の 
運営等状況を 
お知らせします 

処分の種類 分限処分
懲戒処分

免職 停職 減給 戒告
処分者数 6 人（休職） 1 人 1 人 1 人 0 人

○平成 30 年度 人件費の状況（普通会計決算）
人件費 人件費率　（人件費／歳出額）

45 億 9,120 万 1 千円 15.8% （平成 29 年度 14.5%）
※歳出額 : 291億 3,843 万 8 千円 ･実質収支 : 1億 6,147 万 8 千円
※住民基本台帳人口 : 86,536 人 （平成 31年 1月1日現在）

（注 1） 人件費率とは、歳出のうち、人件費が占める割合をいいます。
（注 2） 人件費には、特別職に支給される給料、報酬等を含んでいます。
○平成 30 年度 職員給与費の状況（普通会計決算）

職員数 給与費 職員 1 人あたり給与費
（給与費 / 職員数）

509 人
（545 人）

給 料 19 億 8,775 万 8 千円

596 万 6 千円
職 員 手 当 4 億 1,662 万 6 千円
期末 ･ 勤勉手当 8 億 4,740 万 6 千円

計 32 億 5,179 万円
（注 1） 職員数は、平成 30 年 4 月 1 日現在で、（ ）内は、 再任用

職員を含む職員数です。
（注２）給与費は、再任用職員のものも含みます。
（注３）職員手当には、退職手当を含んでいません。

○職員の初任給（平成 31 年 4 月 1 日現在）

区 分
大和郡山市 国

決定初任給 採用 2 年経過日
給料月額 決定初任給 採用 2 年経過日

給料月額
一般

行政職
大学卒 180,700 円 192,400 円 180,700 円 192,400 円
高校卒 148,600 円 157,000 円 148,600 円 157,000 円

○職員の平均給料月額 ･ 平均年齢の状況（平成 31 年 4 月 1 日現在）
区 分 平均年齢 平均給料月額

一般行政職 43.8 歳 326,737 円

○職員の経験年数別 ･ 学歴別平均給料月額の状況（平成 31年 4 月1日現在）
区分 経験年数10年 経験年数20 年 経験年数25 年 経験年数30年

一般
行政職

大学卒 235,150 円 369,733 円 380,673 円 402,642 円
高校卒 ｰ 円 ※ 円 ｰ 円 ｰ 円

※個人情報保護の観点から、職員数が１人である場合は表示していません。

○一般行政職の級別職員数の状況（平成 31 年 4 月 1 日現在）
区分 1 級 2 級 3 級 4 級 5 級 6 級 7 級 8 級

計標準的な
職務内容 主事補 主事 主任

係長・
主査・
主 任

課 長
補佐・
係長・
主 査

課長・
主幹・
課 長
補 佐

次長・
課長・
主 幹

部長
次長

職員数（人） 31 41 26 65 57 44 21 7 292
構成比（％）10.6 14.0 8.9 22.3 19.5 15.1 7.2 2.4 100.0

○特別職の報酬等の状況（平成 31 年 4 月 1 日現在）
区　　　分 給料月額等 期末手当

給料
市 長 891,000 円

6 月期：1.675 月分
12 月期：1.675 月分

計：3.350 月分

副 市 長 759,000 円

報酬
議 長 560,000 円
副 議 長 560,000 円
議 員 560,000 円

○ラスパイレス指数の状況（各年 4 月 1 日現在）
平成27 年 平成28 年 平成29 年 平成30 年

98.8 98.4 98.8 98.1

※ラスパイレス指数とは、国
家公務員の給与水準を 100
とした場合の地方公務員の
給与水準を示す指数です。

○職員数（平成 31 年 4 月 1 日現在）
年度（平成） 21 … 29 30 31
職 員 数 691 … 561 566 560
前 年 比 較 -35 … +6 +5 -6

○平成 30 年度中の職員の採用 ･ 退職
・採用　21 人　　　　　   ・退職　22 人
※他団体からの派遣職員の着任 ･ 帰任は含みません。
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